STATUT
TOWARZYSTWA SPIEWACZEGO ,ECHO” w_KALISZU

Nawiazujac do wieloletniej i chlubnej tradycjpiewaczej, majcej swoj pocatek w
roku 1882, kiedy to w Kaliszu powstat chér . ECH@bprzez rok 1929, w ktérym
zespol przeksztatcony zostat w TowarzystSmewacze ,ECHO” i zarejestrowany
w Urzedzie Wojewddzkim w todzi: mag na wzgédzie nieprzerwan dziatalngé
artystyczm chéru ngskiego w okresie powojennym, a takutworzenie w 1992 roku
choru chiopicego ,SCHOLA VOCALIS” Bazyliki Swictego Jozefa w Kaliszu
postanawiamy, dziataniom tym na&danowe ramy organizacyjne i w oparciu o
przepisy prawne Rzeczypospolitej Polskiej, dlazd® rozwoju muzyki $piewu
sakralnego, powotastowarzyszenie pod nazwlowarzystwaSpiewacze ,ECHO”

w Kaliszu, nadajc mu poniszy statut.

Rozdziat |

Postanowienia ogolne

§1
1. TowarzystwoSpiewacze ,Echo” w Kaliszu zwana dalej , Towarzystwem
posiada osobovgd prawry.

2. Nazwa Towarzystwa jest prawnie zaskaea.

§2
Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar RzecnfitspPolskiej, a siedztp

wladz miasto Kalisz.

83
Towarzystwo posiada swojego Patrona, ktorym jestigd¢s Kustosz

Sanktuariuntwictego Jézefa w Kaliszu.



§4
Towarzystwo opiera swgj dziatalng¢ na pracy spotecznej czionkow.

prowadzenia swych spraw gwzatrudnia pracownikow.

8§85
Towarzystwo ma prawo posiadavtasny sztandar o charakterzeséelnym
oraz uywaé¢ odznak i piecgi na zasadach okilenych w przepisach

szczegotowych.

§6
1. Towarzystwo mee by czionkiem krajowych i midzynarodowych
organizacji o tym samym lub podobnym profilu dzraéa
2. O przysgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. d¢dbwystpieniu z
nich decyduje Ogolne Zebranie CztonkOwek@zascia kwalifikowang co
najmniej 2/3 gtosoéw cztonkdw zwyczajnych, kjoych udziat w Ogolnym
Zebraniu Cztonkow.

Rozdziat Il

Cele i sposoby dziatania

87
Celem Towarzystwa jest:
1) Popieranie i dziatania na rzecz rozwoju muzykpiewu sakralnego, a
takze propagowaniu sztuki scenicznej,
2) Podnoszenie iawietnianie kultusw. Jozefa sw. Rodziny,
3) Podnoszenie poziomu duchowego i moralnego czionkdw,
4) Piekgnowanie i rozwoj tradycjipiewaczych,

5) Upowszechnianie wiedzy o sztuce.

Do



§8

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
)

8)

Organizowanie i prowadzenie zespotow artystycznyghiewaczych,

instrumentalnych i scenicznych,

Organizagj: nauki, kurséw, szkote festiwali, przegidéw, konkurséw,

zjazdéw, koncertow, przedstaviie pokazow, odczytoéw, dyskusiji,

sympozjow, seminariow, spotkaitp.,

Prowadzenie nauki przedmiotow artystycznych,

Wspotdziatanie z wtadzami i instytucjami zainten@aaymi dziatalnécia

Towarzystwa,

Wydawanie podicznikéw, spiewnikow, skryptow, ksizek, poradnikow,
itp.,

Ksztaltowanie katolickiej formacji swoich czionkdwch rodzin,

Kultywowanie i rozwdj tradycji dawnego Towarzystwipiewaczego

,ECho”,

Wspoliprae z pokrewnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranigmi.

§9

Towarzystwo mee prowadz dziataln@g¢ gospodargz, na ogdéinych zasadach

okreslonych w odebnych przepisach. Dochdéd z dziataloio gospodarczej

Towarzystwa sty realizacji celéw statutowych.

Rozdziat Il

Czlonkowie, ich prawa i obowazki

§10

1. Czionkami Towarzystwa magdoy¢ osoby fizyczne i prawne.

2. Osoba prawna nie by¢ jedynie wspieracym cztonkiem Towarzystwa.



§11
Cztonkowie Towarzystwa dzigkie na:
1) czionkéw czynnych,
2) cztonkdw wspierajcych,

3) czionkéw honorowych.

§12

1. Czionkiem czynnym mge by osoba fizyczna posiad@p zdolné¢ do
czynnaci prawnych i1 nie pozbawiona praw publicznych, gitagca
statutowe cele Towarzystwa.

2. Czionkiem wspieracym mae by osoba fizyczna Ilub prawna
zainteresowana dziatalfmg Towarzystwa, ktéra zadeklarowata na jego
rzecz pomoc finansayub rzeczow. Osoba prawna dziata w Towarzystwie
przez swojego przedstawiciela.

3. Czionkiem honorowym mi@ by osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wktad w rozwdj idei Towarzystwa lub w inny szczegplsposéb wniosta
zastugi dla Towarzystwa.

4. Czionkéw czynnych i wspierggych przyjmuje w drodze uchwaly Zadz
na podstawie pisemnej deklaracji.

5. Nadawanie godrioi czionka honorowego naguje przez 0Ogolne

Zgromadzenie Cztonkdéw, na wniosek Zata.

§ 13
Czlonek Towarzystwa, ktéry potgt szczegdlnie donioste zastugi swoj
dziatalngcig w charakterze Prezesa Towarzystwazenotrzym& na podstawie
uchwaly walnego zgromadzenia czionkéw Towarzystwadngs¢ Prezesa

Honorowego.



§ 14

1. Czionek czynny ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
)

czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Tayswa,
uczestniczenia w zespotach artystycznych oraz imnylormach
dziatalngci organizowanych przez wtadze Towarzystwa,

zgtaszania opinii, wnioskéw i postulatéw pod adneSeowarzystwa,
korzystania z urdzen i swiadczeéh w zakresie dziatalrkai artystycznej,
noszenia odznaki organizacyjnej,

noszenia odznaki honorowej,

zaskarania do Ogodlnego Zebrania Czionkow uchwaly Zdw
Towarzystwa o sk&eniu z listy cztonkdédw lub orzeczeniaa@u

Kolezenskiego o wykluczeniu z Towarzystwa.

2. Czionek czynny obowkeany jest do:

1)
2)
3)
4)

aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celamwarzystwa,
przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wiadwarzystwa,
przestrzegania zasad moralnych i etycznych,

regularnego optacania sktadek i innyéwiadczéh obowipzujacych w

Towarzystwie.

§15

1. Czilonek wspieracy posiada wszystkie prawa ollmne w 8§ 14 ust. 1 pkt.
2-6.

Czionek wspieracy jest obowdzany do regularnego wygaywania s¢ z

deklarowanychlwiadczeé oraz przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat

witadz Towarzystwa.

Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa éioree w 8 14 ust. 1.

Cztonkowie honorowi g zwolnieni z obowjzku optacania sktadek

cztonkowskich.



§16

1. Czionkowstwo Towarzystwa ustaje na skutek:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

dobrowolnej rezygnacji z przynaieosci do Towarzystwa, zgtoszonej na
pismie Zaradowi, po uprzednim uregulowaniu sktadek cztonkowski
zobowgpzan,

s§mierci czionka Ilub utraty osoboém prawnej przez czionka
wspieragcego,

skrelenia z listy cztonkédw z powodu nieusprawiedliwigoezalegania z
optat sktadek czionkowskich lub innych zobam@a przez okres
przekraczacy 3 miesice,

wykluczenia z Towarzystwa na skutek prawomocnegmearenia §ilu
Kolezenskiego w przypadku stwierdzeniazgaego naruszenia zasad
statutowych, norm etycznych i moralnych, oraz raeptrzegania
postanowi@, uchwat i regulaminow,

wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczergduspowszechnego,
orzekagcego kag dodatkowa w postaci pozbawienia praw publicznych,
pozbawienia cztonkostwa honorowego uchwabgolnego Zebrania

Cztonkow.

2. W przypadku okrdonym w ust. 1 pkt. 3 Zagd, a w przypadkach

okreslonych w ust. 1 pkt. 4 i 548 Kolezenski, zobowszani $ zawiadomt

cztionka o skrdeniu lub wykluczeniu podag przyczyny skrédenia lub

wykluczenia, wskazgg na prawo wniesienia odwotania do Ogdlnego

Zebrania Cztonkow, w terminie 30 dni od daty ghzmenia stosownej

uchwaty lub orzeczenia.

Do oso6b, ktérym odmdwiono prawa cztonkostwa, s@s odpowiednio

zasady okrdone w ust. 2.

Po uregulowaniu zalegtych optat i sktadek, na welkoskrélonego cztonka

Towarzystwa, Zamd mae podp¢ decyzg o0 przywroceniu praw

cztonkowskich.



Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

8§17
Wihadzami Towarzystwags
1) Ogodlne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sad Kolezenski.
§18

1. Kadencja wszystkich wtadz Towarzystwa trwa 4 latach wybér odbywa
sic w glosowaniu tajnym, bezwzglng iloscia gtosow. Wybdr wiadz
nastpuje sperod nieograniczonej liczby kandydatow.

2. Prezes Towarzystwa wybierany jest indywidualnieogrggd co najmniej 2
kandydatow, w glosowaniu tajnym.

3. Czionkowie wusipujacych wiadz Towarzystwa mag by¢ wybierani
ponownie.

4. Uchwaly wiladz Towarzystwa, jeli statut nie stanowi inaczej,
podejmowane sw gtosowaniu jawnym, zwyktwiekszacia gtosow, przy
obecndci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionyclztankdéw

(kworum). Zgromadzeni maguchwalt inny sposéb gtosowania.

8§19
W przypadku ugpienia, wykluczenia luBmierci cztonka wiadz Towarzystwa
w trakcie kadenciji, sktad osobowy tych wiladz jegupetniany sp&dd nie
wybranych kandydatow, wedtug kolefop uzyskanych gtoséw. Liczba
dokooptowanych w ten sposéb cztonkéw wtadz nieenarzekroczy 1/3 liczby

cztonkoéw pochodgych z wyboréw.



Ogolne Zebranie Czlonkéw

§ 20

. Ogolne Zebranie Cztonkow jest najigzy wiadz Towarzystwa.

. W Ogolnym Zebraniu Cztonkéw bigpudziat z glosem stanoggym czynni

I honorowi cztonkowie Towarzystwa.

. Czionkowie wspieragy i zaproszeni geie, biogcy udziat w Ogoélnym

Zgromadzeniu Cztonkéw, magtos doradczy.

. O miejscu, terminie i poszlku obrad, Zargd powiadamia cztonkdéw co

najmniej na 14 dni przed terminem.

. Uchwaly Ogodlnego Zebrania Czionkéw zapadajzy obecnéci:

1) w pierwszym terminie — liczby cztonkow oktenej w 8§ 18 ust. 4,

2) w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniurhBut p&niej
od pierwszego terminu — bez wedl na liczle os6b uprawnionych do

gltosowania.

§21

. Ogodlne Zebranie cztonkéw me byt zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Sprawozdawcze Ogolne Zebranie Cztonkdéw zwoluje iz w roku,
sprawozdawczo-wyborcze w terminie oitomym w § 18 ust. 1.

. Ogdlne Zebranie Czionkow obraduje wedlug uchwalonegzez siebie
regulaminu obrad.

. Obradami Ogolnego Zebrania Czionkow kieruje Pramydiw skfadzie:
przewodniczcy, sekretarz i cztonek.

. Czionek ustpujacych wiadz nie mee wepc¢ w sklad Prezydium Ogolnego
Zebrania Cztonkéw powotanych na nim komisji.

. Nadzwyczajne 0Ogolne Zebrania Czionkow zmadbywa sie w kazdym
czasie, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

. Nadzwyczajne Ogdlne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zdrz



1)
2)
3)

z wlasnej inicjatywy,
nazadanie Komisji Rewizyjnej,

na umotywowaneadanie co najmniej 1/3 liczby czionkéw czynnych.

8. W przypadkach oké&onych w ust. 7 pkt. 2 i 3 Nadzwyczajne Ogoine

Zebrania Cztonkéw winno ldyzwotane nie pgniej niz w ciagu 30 dni od

daty ztoenia na pimie odpowiedniego wniosku Zadowi.

9. Nadzwyczajne 0Ogoélne Zebranie Czionkow obraduje gegdie nad

sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§22

Do kompetencji Ogdélnego Zebrania Czionkow w szcheméi nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

okreslanie gtéwnych kierunkow dziatania Towarzystwa,

uchwalanie statutu i jego zmian,

uchwalanie regulaminu obrad,

uchwalanie bugktu,

wybor i odwotywanie cztonkdédw Towarzystwa,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawo#detadz Towarzystwa,
ustalanie wysokai sktadek cztonkowskich oraz innyéwiadczé, ulg i
zwolnien od tych sktadek §wiadcze,

rozpatrywanie wnioskdéw i postulatbw zgtoszonych egrzczionkow
Towarzystwa lub jego wiadze,

rozpatrywanie odwofa w sprawach cztonkowskich od uchwat Zgiu
oraz orzecze Sadu Kolezenskiego,

10)podejmowanie uchwat o przynateosci do innych organizaciji,

11)nadawanie i pozbawianie godesocztonka honorowego,

12)podejmowanie uchwalty o rozg@aniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego

majatku,

13)podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionyok pbrady, a

przekraczajcych kompetencje Zasgdu.



Zarzad

§ 23

1. Zarzad kieruje catoksztaltem dziatania Towarzystwa, zgedz uchwatami
Ogdlnego Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na 2zZBwni ponosi
odpowiedzialné¢ przed Ogolnym Zebraniem Czionkow.

2. Zarzd sktada s z 6 do 9 cztonkow, w tym prezesa, wiceprezesagsaiza
| skarbnika.

3. Liczbe cztonkow Zarzdu ustala Ogolne Zebranie Czionkow w drodze
uchwaty.

4. Zasady dzialania Towarzystwa ustala regulamin ubinwya przez ten
Zarzad.

5. Patron Towarzystwa oraz kierownicy artystyczni oédy map glos
doradczy w posiedzeniu.

6. Posiedzenia Zagdu odbywag sic w miar potrzeb, nie rzadziej jednakzni

jeden raz w kwartale.

8§24
Do zakresu dziatania Zagdu naley:

1) realizacja celow Towarzystwa oraz uchwat OgoélnegbrZnia Cztonkow,

2) okreslanie szczego6towych kierunkow dziatania,

3) ustalanie bugktu i preliminarzy,

4) zachganie zobowjzan finansowych do kwoty ustalonej na Ogolnym
Zebraniu Cztonkow,

5) sprawowanie zagru nad majtkiem Towarzystwa,

6) uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie,

7) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbyciaajatku
nieruchomego i ruchomego,

8) powotywanie komisji, zespotéw doradczych oraz élamia ich zada,

10



9) zwolywanie Ogdélnego Zebrania Cztonkow,

10)organizowanie i prowadzenie dziatadod impresaryjnej, koncertowe;j i
gospodarczej,

11)podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (prowanie,
skreslanie),

12)prowadzenie dokumentaciji czionkowskiej,

13)wnioskowanie o zadanie lub pozbawienia gagncztonka honorowego
Towarzystwa,

14)skiadanie sprawozda ze swej dziatalnwi na Ogélnym Zebraniu
Czlonkow,

15)reprezentowanie Towarzystwa na zetwn

Komisja Rewizyjna

8§25
1. Komisja Rewizyjna jest wilagdzTowarzystwa powotan do sprawowania
kontroli nad jego dziatalrimia.
2. Komisja Rewizyjna skltadaesiz 3 czionkéw, w tym: przewodnigzego i

sekretarza.

8§ 26
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nafe

1) kontrolowanie dziatalngei Towarzystwa,

2) wystpowanie do Zamdu z wnioskami  wynikacymi @z
przeprowadzonych kontroli i lustracij,

3) prawo zadania zwotywania Nadzwyczajnego Ogoélnego Zebrania
Czlonkow w razie stwierdzenia nie wyazywania s¢ przez Zarad z jego
statutowych obowizkOw, a take prawozadania zwotania posiedzenia

Zarzdu,

11



4) zwotanie Ogolnego Zebrania Czionkow, w razie nieotamia go przez
Zarzad, w terminie lub trybie ustalonym statutem,

5) skiadanie na Ogolnym Zebraniu Cztonkow wnioskéw dzielenie lub
odmowe udzielenia absolutorium wiadzom Towarzystwa,

6) skladanie sprawozda ze swej dziatalnei na Ogolnym Zebraniu

Cztonkow.

§ 27
1. Czionkowie Komisji Rewizyjnej maj prawo bré udziat, z gtosem
doradczym, w posiedzeniach Zadm. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie
mog petni innych funkcji we wikadzach Towarzystwa.
2. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonegaep siebie

regulaminu.

§ 28
W przypadkach ok&onych w 8 26 pkt. 3, Nadzwyczajne Ogolne Zebranie
Czlonkéw winno by zwotane w terminie nie dhszym niz 30 dni od daty
zgtoszeniazadania, a posiedzenie Zgdu nie pé&niej niz w terminie 14 dni od

daty zgtoszeniaadania.

Sad Kolezenski

§ 29
1. Sad Kolezenski sktada si z 3 cztonkdw, ktérzy na pierwszym posiedzeniu
wybierap ze swego grona przewodriCego i sekretarza.
2. Czionkowie Sdu Kolezenskiego nie mog petné funkcji w innych

witadzach Towarzystwa.

12



§ 30
1. Sad Kolezenski orzeka w petnym sktadzie.
2. Postpowanie przed &lem Koleenskim toczy s na zasadzie rOwWSOI
stron, z zapewnieniem stronom prawa do obronykzetadwotania si do

Ogodlnego Zebrania Cztonkow.

§31
Do zakresu dziataniagBu Kolezenskiego naley:

1) rozpoznawanie spraw zyzanych z naruszeniem przez czionkéw
postanowié statutu,

2) rozpoznawanie i rozstrzyganie sporéw peoay cztonkami a wladzami
Towarzystwa,

3) skladanie sprawozdaze swojej dziataln@i na Ogélnym Zebraniu
Czlonkow,

4) orzekanie w kwestiach zgodimd wewretrznych przepisow i decyzji

wtadz Towarzystwa ze statutem.

832
Sad Kolezenski maze naktada kary organizacyjne:
1) upomnienia,
2) nagany,
3) zawieszenia w prawach cztonkowskich na okres od 62miesgcy,

4) wykluczenia z Towarzystwa.
§ 33

Przewodnicgcemu $du Kolezenskiego przystuguje prawo uczestniczenia w

posiedzeniach Zagdu i Komisji Rewizyjnej z gtosem doradczym.

13



§ 34
Szczegotowy tryb i zasady dziatania Sadu Keiskiego okréla regulamin

uchwalony przez tenad.

Rozdziat V

Majtek i fundusze

§ 35
Majatek Towarzystwa stanownieruchomeéci, ruchomdgci i fundusze.

8§ 36
1. Zrédtami powstawania mgtku Towarzystwa s
1) optaty wpisowe i sktadki,
2) dochody z nieruchomci i ruchomdci stanowicych wiasnéc lub
bedacych w wytkowaniu Towarzystwa,
3) dotacje,
4) darowizny, zapisy i spadki,
5) wplywy z dziatalngci publicznej,
6) wplywy z dziatalngci statutowe].
2. Srodki pienkzne, niezalgnie od zrédet ich pochodzenia, megbyé

przechowywane wykznie na koncie Towarzystwa. Wptaty gotéwkowe

winny by, przy uwzgédnieniu bigacych potrzeb, jak najszybciej
przekazywane na konto.

3. Skiadki cztonkowskie powinny lBywptacane do kaca | kwartatu kadego
roku. Nowo przygci cztonkowie wptacaj sktadki, wg zasad oké®nych
przez Zarzd, w chgu 2 tygodni od otrzymania powiadomienia o pgziyj
na cztonka Towarzystwa.

4. Towarzystwo prowadzi gospodarknansovg oraz rachunkow& zgodnie z

obowizujagcymi przepisami.

14



§ 37

. Dla wanosci skltadanych €wiadczéd woli, pism i dokumentow w
przedmiocie praw i obowzkow magtkowych Towarzystwa, wymagane s
podpisy dwoéch oséb: prezesa oraz skarbnika luletaiza.

. Dla waznosci innych pism i dokumentow wymagany jest jeden psd

prezesa, wiceprezesa lub sekretarza.

Rozdziat VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§ 38

. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podj uchwaty o rozvgzaniu
Towarzystwa przez Ogolne Zebranie Cztonkéw wymagalikkowanej
wiekszasci ¥ glosow, przy obecsoi co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz rezanie Towarzystwa mag
by¢ przedmiotem Ogdlnego Zebrania Czionkow agghie wtedy, gdy
sprawy te zostaly umieszczone w pmizu obrad Ogdlnego Zebrania
Czionkéw. Do zawiadomienia olkflenego w 8§ 20 ust. 4 nate zahczy¢
projekt stosowanych uchwat.

. Podejmugc uchwaé o rozwhzaniu Towarzystwa Ogoblne Zebranie
Czlonkow okréla sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przezaacz
majtek Towarzystwa na rozwoj kultw. Jozefa.

. W sprawach dotyegrych rozwjzania lub likwidacji towarzystwa nie
uregulowanych w statucie, mapdpowiednie zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszen{d@ohl. U. Nr 20, poz. 104

z p&niejszymi zmianami).
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Rozdziat VI
Przepisy przegciowe

§ 39

Statut oraz jego zmiany wchagw zycie po uprawomocnieniu¢stosownego

postanowieniagglu rejestrowego.
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